
Statut Fundacji
„Fundacja CzuliMy”

ROZDZIAŁ 1
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1
1. Fundacja „Fundacja CzuliMy”, zwana dalej Fundacją, działa na podstawie Ustawy z dnia 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowień niniejszego statutu.
2. Fundacja została ustanowiona przez Katarzynę Grabia zwaną dalej Fundatorem, aktem
notarialnym Repertorium A numer 3099/2022 sporządzonym przez notariusza - Paulinę
Wąsowicz w Kancelarii Notarialnej w Olsztynie, ul. Kajki 7/7, dnia 23.09.2022 roku.

§2
1. Siedzibą Fundacji jest miasto Olsztyn.
2. Terenem działania jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Fundacja może tworzyć jednostki terenowe i oddziały

§3
1. Fundacja posiada osobowość prawną.
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
3. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister zdrowia.

§4
1. Fundacja używa pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.
2. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z
innymi nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji,
przyczyniającym się do realizacji celów Fundacji.
3. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego.
4. Nazwa Fundacji może być tłumaczona na języki obce.

§5
1. Fundacja może uzyskać status organizacji pozarządowej prowadzącej działalność pożytku
publicznego zgodnie z art.22 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności
publicznego i o wolontariacie po spełnieniu wymagań określonych w w/w ustawie (ustawa o
działalności pożytku publicznego) (Dz.U. 2003 r. Nr 96 poz. 873).

§6
1.Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu działalności, na podstawie uchwały Zarządu.

§7
1. Fundacja opiera swoją działalność na pracy członków Zarządu, pracowników i
wolontariuszy.
2. Fundacja może zlecać określone zadania innym podmiotom.



ROZDZIAŁ 2
CELE I ZADANIA

§8
1. Celem głównym Fundacji jest:

1) działanie na rzecz holistycznego podejścia do zdrowia,
2) prowadzenie działań antydyskryminacyjnych.

2. Cele szczegółowe Fundacji to propagowanie, inicjowanie i realizowanie działań na rzecz:
1) nowoczesnej edukacji w zakresie nauk: społecznych, medycznych, nauk o zdrowiu
i przyrodniczych oraz nowoczesnych technologii,

2) szeroko rozumianych zachowań prozdrowotnych, w kontekście medycznym,
psychologicznym i społecznym,
3) rozbudzania aktywności obywatelskiej, w tym postaw tolerancji i równości, dialogu
społecznego, idei partycypacji.

§9
Fundacja będzie realizowała swoje cele poprzez następujące zadania:
1.Wsparcie terapeutyczne, w tym: psychologiczne, pedagogiczne, seksualne i dietetyczne.
2.Prowadzenie przez zespoły interdyscyplinarne rozpoznania, opieki terapeutycznej i
psychoterapeutycznej.
3.Prowadzenie edukacji, doradztwa i poradnictwa stacjonarnie, drogą elektroniczną, czy
hybrydową.
4.Tworzenie, jak i realizacja profilaktycznych programów edukacyjnych na rzecz edukacji
seksualnej i żywieniowo-zdrowotnej.
5.Prowadzenie profilaktyki, edukacji w kierunku HIV, HBV, HCV i innych infekcji
przenoszonych drogą płciową, w tym punktów testowania – przede wszystkim z możliwością
anonimowego i bezpłatnego wykonania testu.
6.Zapobieganie patologiom społecznym: uzależnieniom, agresji i przestępczości poprzez
prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych.
7.Stwarzanie ludziom w każdym wieku sprzyjających warunków do rozwoju zdolności,
zainteresowań i talentów.
8.Tworzenie jednostek edukacyjnych, punktów konsultacyjnych, świetlic środowiskowych.
9.Zabezpieczanie potrzeb edukacyjnych i kulturalnych, w tym prowadzenie placówek
oświatowych zgodnie z Ustawą o systemie oświaty.
10. Oddolne i systemowe działania na rzecz poprawy jakości edukacji.
11. Organizowanie i prowadzenie form doskonalenia zawodowego nauczycieli.
12. Organizowanie warsztatów, szkoleń, seminariów, konferencji poświęconych celom
Fundacji.
13. Organizacja i przeprowadzanie akcji, happeningów, zgromadzeń propagujących idee
Fundacji.
14. Prowadzenie działalności naukowo-badawczej, jak i badanie oczekiwań oraz potrzeb
różnych grup i środowisk.
15. Organizowanie czynnego wypoczynku, połączonego z realizacją programów
edukacyjnych, wychowawczych, profilaktycznych, terapeutycznych, integracyjnych.



16. Organizowanie międzynarodowej wymiany, połączonej ze wspólnymi działaniami
środowisk.
17. Prowadzenie działań na rzecz upowszechniania i promocji świadomego korzystania z
nowych mediów i technologii, z szczególnym uwzględnieniem promocji inicjatyw
prospołecznych i pro-obywatelskich.
18. Prowadzenie działań dziennikarskich i portali informacyjnych propagujących idee i cele
Fundacji.
19. Prowadzenie działalności informacyjnej i wydawniczej w zakresie idei i celów Fundacji.
20. Współpracę z mediami w celu promocji idei Fundacji i dobrych wzorów zachowań
społecznych.
21. Współpracę ze środowiskiem naukowym, wspieranie działalności oświatowej, naukowej
i kulturalnej w zakresie obejmującym cele Fundacji.
22. Współpracę z organizacjami społecznymi i państwowymi, organizacjami samorządowymi
oraz instytucjami Unii Europejskiej w zakresie obejmującym cele Fundacji.
23. Współpracę z zagranicznymi organizacjami państwowymi, samorządowymi, a zwłaszcza
organizacjami działającymi w sektorze non – profit w zakresie obejmującym cele Fundacji.

ROZDZIAŁ 3
MAJĄTEK I FUNDUSZE FUNDACJI

§10
1. Majątek fundacji stanowi fundusz założycielski w wysokości 2000,00 zł (dwa tysiące
złotych) oraz inne składniki majątkowe nabyte przez Fundację w toku działania. Kwota 1000
zł (tysiąc złotych) funduszu założycielskiego jest przeznaczona na działalność gospodarczą.
2. Majątek Fundacji pochodzi w szczególności z:

1) darowizn, spadków, zapisów,
2) dotacji i subwencji,
3) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych,
4) dochodów z majątku Fundacji,
5) dochodów z działalności gospodarczej,
6) pożyczek,
7) statutowej działalności odpłatnej,
8) środków otrzymanych od sponsorów;
9) odsetek bankowych,
10) wpływów z 1% podatku.

3. Fundusze uzyskane przeznacza się na realizację celów statutowych.
4. Dochody z działalności gospodarczej Fundacji służą realizacji celów statutowych.

§11
1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji zarówno w sprawach niemajątkowych,
jak i majątkowych upoważnieni są Prezes Zarządu lub Wiceprezes Zarządu jednoosobowo.
2. Zarząd może ustanowić i odwołać pełnomocników działających w granicach umocowania
do dokonywania czynności prawnych w zakresie praw i obowiązków majątkowych Fundacji
oraz reprezentowania Fundacji przed sądami i organami administracyjnymi w zakresie
określonym w pełnomocnictwie.



§12
1. Rok obrachunkowy Fundacji jest zgodny z rokiem kalendarzowym, pierwszy rok działania
kończy się 31.12.2022 roku.

ROZDZIAŁ 4
DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA

§13
1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach określonych w
odrębnych przepisach.
2. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą wyłącznie w rozmiarach służących realizacji
celów statutowych.
3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następujących obszarach:

94.99.Z Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
86.90.E Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
85.60.Z. Działalność wspomagająca edukacje,
85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indzie nie sklasyfikowane,
88.99.Z. Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
84.12.Z Kierowanie w zakresie działalności związanej z ochroną zdrowia, edukacją,
kulturą oraz pozostałymi usługami społecznymi, z wyłączeniem zabezpieczeń
społecznych,
58.19.Z Pozostała działalność wydawnicza,
85.41.C Placówki doskonalenia nauczycieli,
79.12.Z Działalność organizatorów turystyki,
72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk
przyrodniczych i technicznych.
72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i
humanistycznych,
73.11.Z Działalność agencji reklamowych.

ROZDZIAŁ 5
ORGANY FUNDACJI

§15
1. Organami Fundacji są:

a) Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem,
b) Rada Fundacji, która może zostać powołana przez Fundatora.

§16
1. Zarząd składa się z dwóch do pięciu członków, w tym prezesa Zarządu



§17
1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Każdy członek Zarządu ma prawo reprezentować Fundację samodzielnie.
3. Zarząd dokonuje podziału czynności między swoich członków w sprawach
niewymagających kolektywnego działania.
4. Każdy członek Zarządu ma obowiązek poinformować pozostałych członków organu o
podejmowanych działaniach, w tym w szczególności o powołaniu pełnomocnika.

§18
1. Każdy członek Zarządu odpowiada przed pozostałymi członkami organu za działania
prowadzone na szkodę Fundacji.

§19
1. Pierwszy skład Zarządu powołuje Fundator.
2. Fundator może zostać powołany do Zarządu.
3. Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieokreślony.
4. Mandat członka Zarządu wygasa z powodu:

a) złożenia pisemnej rezygnacji Zarządowi,
b) utraty praw obywatelskich,
c) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej,
d) śmierci członka.

5. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Zarządu pozostali członkowie dokonują
uzupełnienia składu Zarządu, które musi zostać zaakceptowane przez Fundatora.
6. Członkowie raz wybrani do Zarządu mogą zostać wybrani do tego organu ponownie.

§20
1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na sześć
miesięcy.
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje prezes zarządu, przesyłając informacje o terminie pocztą
elektroniczną, a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym na co najmniej trzy
dni przed planowanym spotkaniem.
3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie zarządu.

§21
1. Uchwały zarządu zapadają zwykle większością głosów w obecności co najmniej połowy
ogólnej liczby członków organu, o ile Statut nie stanowi inaczej.
2. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.

§22
1. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy lub być zatrudnieni
na podstawie innych stosunków prawnych.
2. Prezes Fundacji zawiera z członkami Zarządu umowy w sprawie ich zatrudnienia w
Fundacji, a z Prezesem Fundacji umowę taką zawiera Wiceprezes Fundacji.
3. Wynagrodzenie członków Zarządu będzie wypłacane bez naruszania zasobów
finansowych przekazanych przez Fundatorów na fundusz założycielski Fundacji.

§23



1. Fundator dla ułatwienia realizacji celów statutowych Fundacji może powołać
samodzielnie lub na wniosek Zarządu, Radę Fundacji.
2. Rada Fundacji jest organem określającym ogólne kierunki działania Fundacji oraz
sprawującym nadzór i kontrolę nad działalnością Fundacji.
3. W skład Rady Fundacji może wchodzić od trzech do pięciu osób.
4. Członkiem Rady Fundacji nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.
5. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być jednocześnie członkami Zarządu, pozostawać z
członkami Zarządu w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, ani też w stosunku
pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia.
6. Członkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek:

a) dobrowolnego wystąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady
Fundacji,
b) utraty praw obywatelskich,
c) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej,
d) śmierci członka.

7. Odwołanie członka Rady Fundacji może nastąpić w przypadku utraty zaufania do danego
członka Rady Fundacji. Odwołania dokonuje Zarząd.

§24
1. Do zadań Rady Fundacji należy:

a) uchwalanie na wniosek Zarządu kierunków i programów działania Fundacji,
b) sprawowanie bieżącego nadzoru i kontroli nad działalnością Fundacji,
c) rozpatrywanie rocznych sprawozdań Zarządu Fundacji,
d) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Fundacji,
e) opiniowanie innych spraw wnioskowanych przez Zarząd.

§25
1. Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczącego, Zastępcą Przewodniczącego i
Sekretarza Rady.
2. Przewodniczący Rady Fundacji zwołuje posiedzenia Rady Fundacji z własnej inicjatywy lub
na wniosek co najmniej dwóch członków Rady Fundacji, przesyłając informacją o terminie,
miejscu i porządku obrad pocztą elektroniczną, a w przypadku braku takiej możliwości listem
poleconym na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem.
3. O posiedzeniu Rady Fundacji muszę zostać poinformowani wszyscy członkowie Rady
Fundacji.
4. W posiedzeniach Rady Fundacji uczestniczy Prezes Zarządu lub wyznaczony przez niego
inny członek Zarządu.
5. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku.
6. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów. W razie
równiej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady.

§26
1. Zabrania się:

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku
do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie,
członków organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim we



wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z
tytuły przysposobienia opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi",
b) przekazywania ich majątku na rzecz ich członków, członków organów lub
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich,
w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych
warunkach,
c) wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników
oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego,
d) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie
organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach
innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

ROZDZIAŁ 6
ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE FUNDACJI

§27
1. Zmiana statutu może być dokonana przez Zarząd, w obecności wszystkich członków
Zarządu i uchwały podjętej jednomyślnie.
2. Zmiana statutu może dotyczyć również zmianie celów Fundacji.

§28
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w
razie wyczerpania środków finansowych i majątku Fundacji
2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd, uchwałą podjętą jednomyślnie w
obecności wszystkich członków organu, przy czym uchwala musi wskazywać powód
likwidacji.
3. Likwidatorami są członkowie Zarządu, chyba że Zarząd wyznaczy innych likwidatorów.
4. Zarząd decyduje o przeznaczeniu majątku fundacji, uchwałą podjętą jednomyślnie, w
obecności wszystkich członków organu. Środki majątkowe pozostałe po likwidacji Fundacji
należy przekazać na mocy uchwały Zarządu na rzecz działających w PR organizacji o
zbliżonych celach.
5. Śmierć Fundatora nie powoduje likwidacji Fundacji.

ROZDZIAŁ 7
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§29
Wszystkie nieporuszone w Statucie, a wymagające rozpatrzenia sprawy, reguluje Zarząd
Fundacji swoimi uchwałami, regulacjami wewnętrznymi i ustaleniami dotyczącymi spraw
niecierpiących zwłoki.

Statut został przyjęty dnia: 23 września 2022 roku.


